
Aviso de privacidad                                                
Para efectos del presente aviso de privacidad, GRUPO VIBROMEX S.A DE C.V con domicilio en: Av. Lázaro Cárdenas #82 
Colonia las Cruces, C.P. 39770, Acapulco de Juárez Guerrero. Señala a GRUPO VIBROMEX S.A DE C.V  como encargado y 
responsable respecto del tratamiento obtención, divulgación, almacenamiento, uso, transferencia o disposición (de ahora en 
adelante el “tratamiento”) de los datos personales de los que usted sea titular y que se encuentren dentro de nuestros 
ámbito de control y decisión para dar cumplimiento a las finalidades descritas más adelante. 

En cumplimiento a los principios que marca la ley federal de protección de datos personales en posesión de los particulares, 
su reglamento y a los lineamientos del aviso de privacidad vigentes en México (de ahora en adelante la “Ley”), le 
informamos los términos aplicables al presente aviso de privacidad. 

1.- ¿Qué información recopilamos? Los datos personales que usted libre y voluntariamente proporcione a GRUPO 
VIBROMEX S.A DE C.V   en virtud de la relación de trabajo que le vincule o haya vinculado con GRUPO VIBROMEX, o con 
cualquiera de sus empresas afiliadas y subsidiarias, para contactarlo en caso de emergencia, como beneficiario a planes de 
seguros, pensiones, jubilaciones o prestaciones de seguridad social o bien, para participar en programas de movilidad 
nacional o internacional. 

 I.- DATOS DE INDENTIFICACION: tales como su nombre completo, firma autógrafa, registro federal de contribuyentes, 
clave de identificación electrónica confidencial fortalecida, contraseñas para efectos fiscales, código único de registro de 
población (CURP), numero de licencia de manejo, numero de pasaporte, numero de seguridad social, lugar y fecha de 
nacimiento;                                                                                                                                                                                    
 II.-       DATOS DE CONTACTO: tales como su domicilio, correo electrónico, teléfono fijo, teléfono 
celular.                                                    

III.- DATOS PATRIMONIALES O FINANCIEROS: como pueden ser información fiscal y de seguridad social, historial 
crediticio, numero de crédito de INFONAVIT (en su caso), estado de cuenta de la AFORE, nivel de ingresos, numero de 
cuentas bancarias y CLABE, seguros, número de tarjeta de 
crédito;                                                                                                                            

 IV.- DATOS SENSIBLES: como su edad, genero, estado civil, nombre de su cónyuge, número de hijos, nombre de sus 
hijos, huella digital y su fotografía; resultados de exámenes psicométricos: resultados de investigaciones judiciales, 
evaluaciones medicas periódicas datos médicos y de salud antecedentes familiares, su tipo de sangre, alergias, resultados 
de estudios clínicos y de gabinete, resultado de exploración física, presión arterial, padecimientos crónicos, temporales y 
preexistentes, peso, altura, actividad y /o comportamiento sexual, entre otros datos medios que resulten relevantes para su 
atención, cuidado y tratamiento y respecto de los cuales en el presente aviso de privacidad obtenemos su consentimiento 
expreso y por escrito para llevar acabo su Tratamiento. 

2.- ¿Para qué finalidades utilizamos su información de carácter personal? Los datos personales que tratamos, los 
destinamos únicamente para: 

I.- FINALIDADES PRIMARIAS O FINALIDADES NECESARIAS: Siendo aquellas que dan origen o que son necesarias 
para la consecución de la relación laboral entre usted y GRUPO VIBROMEX S.A DE C.V, es decir para: 

(A) Fines de identificación, validación de su información y para contacto; (B) incorporación y actualización, en su caso, en 
las bases de datos y aplicativos de GRUPO VIBROMEX S.A DE C.V   y expedientes laborales; (C) como parte de bases de 
datos que alimentan plataformas y/o portales informativos para uso exclusivo de GRUPO VIBROMEX S.A DE 
C.V  (D) procesos de contratación, bajas transferencias incapacidades, jubilaciones y retiros, entre otros procedimientos 
inherentes a la relación laboral, (d) emisión de cartas y constancias en los términos que usted nos señale por escrito 
siempre y cuando cumplan con nuestras políticas internas,: (E) otorgamiento de beneficios y prestaciones a que usted tenga 
derecho conforme a su contratación (F)  realizar pagos, deducciones y descuentos de nómina, prestaciones, beneficios, 
anticipos, viáticos, bonos ,aguinaldo, reparto de utilidades y demás prestaciones laborales, siempre que resulte aplicable 
conforme a los términos y condiciones de su contratación; (G) para realizar las gestiones y procedimientos migratorios 
necesarios para su internación a territorio mexicano y para efectos de facilitar su acceso a los programas de movilidad 
(H)para llevar acabo tramites a su nombre ante dependencias públicas tales como el SAT, INFONAVIT, IMSS, entre otros 
necearías para complementar la relación laboral correspondiente; y (I) para cumplir con las obligaciones derivadas de la 
legislación aplicable o por requerimiento de autoridad competente en nuestra calidad de patrón, contribuyente, 
responsable.(J) para evaluar su estado de salud presente así como para llevar a cabo actividades y planes de salud 
encaminados a mejorar su calidad de vida (k) realizar encuestas de salida, (I) realizar encuestas de evaluaciones de calidad 
de la información y clima organizacional.                                                                                   

II.- Finalidades secundarias o finalidades no necesarias: Siendo aquellas que no atienden a la relación laboral con 
usted. No aplica. 

3.- ¿Puedo negar o revocar mi consentimiento para limitar el uso y divulgación de mis datos personales?   Si 
posteriormente Usted decide revocar su conocimiento en razón del tratamiento de sus datos personales o limitar el uso de 
sus datos personales, usted podrá hacerlo enviando un correo electrónico indicando con exactitud su área de atención de 
datos personales al correo electrónico: datospersonales@vibromex.com.mx y por la misma vía le resolvemos su solicitud y 
cualquier pregunta que tuviere, o bien, acudir directamente a nuestras oficinas ubicadas en: Av. Lázaro Cárdenas #82 
Colonia las Cruces, C.P. 39770, Acapulco de Juárez Guerrero. 



4.- ¿con quién compartiremos su información? GRUPO VIBROMEX, podrá remitir sus datos personales, incluyendo sus 
datos personales sensibles únicamente a (i) proveedores con los que GRUPO VIBROMEX, celebre contrato a efectos de 
cumplir   con las finalidades descritas en el numeral 2.- GRUPO VIBROMEX, podrá revelar o permitir el acceso a los datos 
personales que usted nos proporcione, para cumplir con la legislación aplicable o por requerimiento de la autoridad 
competente. 

5.- ¿Qué medidas de seguridad y control utilizamos para la protección de sus datos personales? Para llevar a cabo 
el tratamiento de sus datos personales, GRUPO VIBROMEX, tiene implementadas una serie de  acciones y mecanismos 
para establecer la gestión, soporte y revisión de la seguridad de la información en general, ya sean de índole tecnológico, 
físico o administrativo (medidas de seguridad)para permitir la disponibilidad, integridad, confidencialidad y uso autorizado de 
sus datos personales, mismas que igualmente exigimos sean cumplidas por los proveedores de servicios que contratamos, 
en su calidad de encargados y terceros según resulte aplicable, y aun tratándose de las sociedades afiliadas y subsidiarias 
de GRUPO VIBROMEX. 

6.- ¿Cuál es el área de   GRUPO VIBROMEX S.A. DE C.V.?   a cargo de protección de datos personales? El área 
responsable es: “Atención de Datos Personales”. Usted podrá contactar el área de Atención de Datos Personales a través 
de la cuenta de correo datospersonales@vibromex.com.mx   

7.- ¿Cómo usted puede ejercer sus derechos ARCO? Los titulares de datos personales podrán ejercitar los derechos 
ARCO (acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de sus datos personales) enviando directamente su 
solicitud al área de Atención de Datos Personales a través de la cuenta de 
correo datospersonales@vibromex.com.mx Dicha solicitud deberá contener por lo menos: (a) nombre y domicilio u otro 
medio para comunicarle la respuesta a su solicitud: (b) los documentos que acrediten la identidad del titular o, en su caso, la 
representación legal; (c) la descripción clara y precisa de los datos personales respecto de los que se solicita ejercer alguno 
de los derechos ARCO; y (d) cualquier otro elemento que facilite la localización de los datos personales. 

Nuestra área de Atención de Datos Personales emitirá una respuesta por escrito respecto de las solicitudes que los titulares 
realicen. En cumplimiento a su derecho de acceso a la información se pondrá a su disposición, en los casos que proceda, 
los datos personales respecto de los cuales GRUPO VIBROMEX lleve a cabo el tratamiento, mediante la expedición de 
copias simples, medios magnéticos o por cualquier otro medio tecnológico, los cuales solo podrán ser entregados 
personalmente al titular o a quien represente sus derechos, en cumplimiento a la obligación de corroborar plenamente su 
identidad, establecida en la ley. 

8-. ¿Con que otros medios cuenta para ejercer su derecho a la autodeterminación informativa? En términos de la ley, 
usted podrá ante la falta de respuestas eficaz y cumplida por parte de GRUPO VIBROMEX, iniciar el procedimiento de 
protección de derechos ante el instituto federal de acceso a la información y protección de datos, dentro de los 15 días 
siguientes a la fecha en que GRUPO VIBROMEX, de respuesta a su solicitud para ejercer sus derechos ARCO, o en el 
caso de que usted no reciba respuesta alguna dentro de los 20 días a partir de la recepción de dicha por parte de GRUPO 
VIBROMEX S.A DE C.V. 

9.- Modificaciones al aviso de Privacidad.  Nos reservamos el derecho de cambiar este aviso de privacidad en cualquier 
momento, en caso de que exista algún cambio sustancial o relevante a este Aviso de Privacidad, las modificaciones o 
actualizaciones que correspondan estarán disponibles en nuestro portal avisodeprivacidad.vibromex.com.mx 

Este aviso de privacidad cumple con los requisitos que marca la Ley, usted manifiesta que, al ingresar a nuestras 
instalaciones, los datos personales y datos personales sensibles que proporcione a GRUPO VIBROMEX S.A DE C.V , han 
sido obtenidos de manera libre, informada, voluntariamente e inequívoca y que usted consiente a que GRUPO VIBROMEX 
S.A DE C.V  lleve a cabo el tratamiento de los mismos en términos de la ley y de este Aviso. 

Fecha de última actualización de este Aviso de Privacidad: 04 de noviembre 2020 

Usted manifiesta que los datos personales que obran en nuestro poder y control razonable han sido obtenidos de manera 
libre, informada, voluntaria e inequívoca y que usted consiente a que GRUPO VIBROMEX lleve a cabo el tratamiento de los 
mismos en términos de la Ley, su reglamento, de los lineamientos y de aviso. 

 


